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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Экономика организации 

 
1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности  38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 

Учебная дисциплина Экономика организации относится к 

профессиональному циклу. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

следующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;  
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и информационные технологии для 
выполнения задач профессиональной деятельности;  
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях;  
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 
принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях;  
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках 
ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, 
рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а 
также рынки ресурсов. 
 ПК 2.4. Определять основные экономические показатели работы 
организации, цены, заработную плату.  

 

1.3 Цели и задачи дисциплины  - требования к результатам 

освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять  организационно-правовые формы организаций; 

- планировать деятельность организации; 
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- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по экономической деятельности 

организации; 

- рассчитывать по принятой методологии основные экономические 

показатели деятельности организации, цены и заработную плату; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные принципы построения экономической системы организации; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

- основные экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 

- планирование деятельности организации. 

 

1.4 Количество часов на освоение программы дисциплины 

максимальная учебная нагрузка обучающегося 150 часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 100 часов; 

внеаудиторная учебная нагрузка обучающегося 50 часов. 
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2  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
2.1  Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем часов В форме 

практическо

й подготовки 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 150 63 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

обучающегося 

100 - 

в том числе:   

лабораторные занятия - - 

практические занятия 38 38 

контрольные работы 6 - 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено)   

Внеаудиторная учебная нагрузка обучающегося 

(самостоятельная работа, посещение консультаций) 

50 25 

Итоговая аттестация в форме:                                   дифференцированного зачета 
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2.2  Тематический план и содержание учебной дисциплины Экономика организации 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 
внеаудиторная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если 

предусмотрено) 
 

Объём 
часов 

В форме 
практической 

подготовки 

1 2 3 4 
Раздел 1. Организация 
– основное звено 
экономики 

 20 - 

Тема 1.1. Отраслевые 
особенности 
организации в 
рыночной экономике 

Содержание учебного материала 

Содержание дисциплины и ее задачи. Связь с другими дисциплинами. Пути 

перехода к рыночной экономике. Экономический кризис в России и формы его 

проявления. Роль и значение отрасли в системе рыночной экономики. Сущность 

организации как основного звена экономики отраслей. Организационно-

правовые формы организаций.  

4 - 

Практическое занятие 

«Определение технико-экономических особенностей организаций по отраслям 

экономики» 

2 2 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Подготовка рефератов по темам: 

«Понятие и классификация организаций», «Создание и юридическое 

оформление новой организации», «Порядок ликвидации организации», 

«Понятие и виды предпринимательства» 

4 2 

Тема 1.2. 
Производственная 
структура 
организации 

Содержание учебного материала 

Производственная структура организации, ее виды. Производственный и 

технологический процессы. Типы производства. 

4 - 

Практическое занятие 

«Построение производственной структуры организации» 

2 2 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Подготовка рефератов по темам: 

4 2 
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«Формы организации производства», «Виды цехов основного и 

вспомогательного производств», «Организация обслуживающего хозяйства». 

Раздел 2. 
Материально-
техническая база 
организации 

 39 - 

Тема 2.1. Основные 
средства 
 

Содержание учебного материала  

Общие понятия об основном капитале фирмы и его роли в процессе 

производства. 

Классификация элементов основных средств. Оценка, амортизация и износ 

основного капитала. Показатели состояния и движения основных средств. 

Показатели использования основных средств. 

6 - 

Практические занятия 

Расчет структуры основных средств. Расчет стоимости основных средств. Расчет 

показателей состояния и использования основных средств. 

6 6 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по расчету показателей 

движения основных средств. 

5 2 

Тема 2.2. Оборотные 
средства  

Содержание учебного материала 

Понятие и назначение оборотных средств. Кругооборот оборотных средств 

организации. Состав и структура оборотных средств. Оценка эффективности 

использования оборотных средств. 

4 - 

Контрольная работа 2 - 

Практические занятия 

Расчет структуры оборотных средств организации.  Расчет показателей 

эффективности использования оборотных средств.  

4 4 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по определению 

потребности в оборотном капитале.  Подготовка реферата по теме: «Резервы 

ускорения оборачиваемости оборотных средств» 

6 3 
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Тема 2.3. Финансовые 
ресурсы организации 

Содержание учебного материала 

Понятие финансовых ресурсов организации. Финансовый механизм. Источники 

финансовых ресурсов организации.  Формирование и использование 

финансовых ресурсов в организации.  

4 - 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Подготовка реферата по теме: 

«Понятие денежных средств и денежных фондов, их отличие от финансовых 

ресурсов» 

2 1 

Раздел 3. Трудовые 
ресурсы организации и 
оплата труда 

 29 - 

Тема 3.1. Трудовые 
ресурсы организации и 
производительность 
их труда 

Содержание учебного материала 

Профессионально-квалифицированный состав и структура кадров организации. 

Движение кадров и показатели их оборота. Виды численности работающих. 

Бюджет (баланс) рабочего времени. Методы измерения и оценка 

производительности труда. Факторы и резервы роста производительности 

труда.  

6 - 

Практическое занятие 

Расчет показателей движения работников. Расчет показателей 

производительности труда.  

4 4 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по расчету структуры 

работников организации, по расчету показателей выработки и трудоемкости. 

Подготовка реферата по теме: «Мотивация труда» 

5 2 

Тема 3.2. Формы и 
системы оплаты труда 

Содержание учебного материала 

Тарифная система оплаты труда. Формы и системы оплаты труда. Фонд оплаты 

труда.  

4 - 

Контрольная работа 2 - 

Практическое занятие 

Расчет зарплаты различных категорий работников. 

2 2 
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Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по расчету зарплаты по 

сдельной и повременной системам. Подготовка реферата по теме: «Система 

оплаты труда в бюджетных организациях». 

6 3 

Раздел 4. Основные 
технико-
экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

 53 - 

Тема 4.1. Издержки 
производства 
продукции 

Содержание учебного материала 

Понятие и виды издержек производства и обращения.  Понятие и виды 

себестоимости продукции. Классификация затрат по экономическим элементам. 

Смета затрат на производство продукции. Калькуляция. Методы 

калькулирования. Резервы снижения себестоимости. 

6 - 

Практическое занятие 

Разработка калькуляции продукции. 

6 6 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по расчету полной 

себестоимости продукции. Подготовка реферата по теме: «Анализ 

безубыточности производства». 

4 2 

Тема 4.2. 
Ценообразование 
 
 
 
 
 
 

Содержание учебного материала 

Понятие и функции цены. Виды цен. Формирование цены на продукцию. 

Ценообразующие факторы.  

4 - 

Практическое занятие: 

Расчет цены на продукцию 

4 4 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по расчету цены. 

Подготовка реферата по теме: «Ценовая конкуренция». 

4 2 
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Тема 4.3. Прибыль и 
рентабельность 

 Содержание учебного материала 

Сущность и виды прибыли. Функции и роль прибыли в рыночной экономике. 

Состав балансовой прибыли. Факторы, влияющие на прибыль. Распределение и 

использование прибыли организации. Факторы роста прибыли. Понятие и виды 

рентабельности.  

6 - 

Практические занятия 

Расчет видов прибыли. Расчет показателей рентабельности.  

4 4 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику. Решение задач по расчету прибыли и 

рентабельности. 

4 2 

Контрольная работа 2 - 
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Тема 4.4. 
Планирование 
деятельности 
организации 

Содержание учебного материала 

Элементы, этапы и виды планирования организации. Основные принципы 

планирования.  

Структура бизнес-плана: характеристика продукция и услуг; оценка сбыта; 

анализ конкуренции; стратегия маркетинга; план производства; юридический 

план; оценка риска и страхование; финансовый план (бюджет); стратегия 

финансирования инвестиций; сводка контрольных показателей. 

2 - 

Практическое занятие 

Расчет отдельных показателей бизнес-плана. 

4 4 

Внеаудиторная работа обучающихся 

Изучение содержания темы по учебнику.  

3 1 

Резерв учебного времени 9 - 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 6 - 
Внеаудиторная работа обучающихся 3 3 
Итоговый контроль: дифференцированный зачет  
Всего: 150 63 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 

кабинета Экономики организации. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

-комплект учебно-методических рекомендаций по выполнению 

практических заданий и учебно-наглядных пособий по дисциплине 

Экономика организации; 

- основной учебник. 

 
3.2 Список используемых источников 
Основные источники 
1 Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под 

редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 498 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-18583-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536343  

Дополнительные источники 
1 Милкова, О. И.  Экономика и организация предприятия. Практикум: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

О. И. Милкова. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 293 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16139-7. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/530518. 

https://urait.ru/bcode/536343
https://urait.ru/bcode/530518
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2 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения устных опросов, 

практических занятий, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий. 
Результаты обучения (освоенные 

умения, усвоенные навыки) 
Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 
уметь  
определять организационно-правовые 
формы организаций 

Групповые и индивидуальные занятия в 
письменной форме 

планировать деятельность организации 
Аудиторные самостоятельные работы 
Практические занятия 

определять состав материальных, трудовых 
и финансовых ресурсов организации 

Тестирования 
Практические занятия 
Индивидуальные задания 

 заполнять первичные документы по 
экономической деятельности организации 

Практические занятия 

рассчитывать по принятой методологии 
основные экономические показатели 
деятельности организации, цены и 
заработную плату 

Аудиторные самостоятельные работы 
Практические занятия, 
Контрольная работа 

 находить и использовать необходимую 
экономическую информацию 

Практические занятия 

знать  
 основные принципы построения 
экономической системы организации 

Устный опрос 

 управление основными и оборотными 
средствами и оценку эффективности их 
использования 

Устный опрос 
Письменные тестирования 
Аудиторные самостоятельные работы 

 состав материальных,  трудовых, 
финансовых ресурсов организации, 
показатели их эффективного 
использования 

Устный опрос 
Письменные тестирования, 
Контрольная работа 

 механизмы ценообразования, формы 
оплаты труда 

Устный опрос 
Аудиторные самостоятельные работы 

основные экономические показатели 
деятельности организации и методику их 
расчета 

Устный опрос 
Письменные тестирования 
Аудиторные самостоятельные работы, 
Контрольная работа 

планирование деятельности организации 

Аудиторные самостоятельные работы 
Практические занятия 
 
 
 

Итоговый контроль освоения дисциплины 
 

Дифференцированный зачет  
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18.10.24 10:30 
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ФГБОУ ВО "РГРТУ", РГРТУ, Савельева Ольга Викторовна, 
Зам. директора РССК «РГРТУ» по УР

18.10.24 11:11 
(MSK)

Простая подпись

УТВЕРЖДЕНО ФГБОУ ВО "РГРТУ", РГРТУ, Цинарева Тамара Алтыбаевна, 
Директор РССК «РГРТУ»
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Простая подпись

Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"


